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INLEIDING  

 De Stichting NBBJ (hierna verder te noemen Stichting) is formeel opgericht op 26 maart 2008 en voortgekomen 

uit de voormalige jeugdselectie van het District Noord-Brabant. Later het RTC Brabant, een initiatief van Leon 

Florentinus.   

De Stichting heeft als hoofddoel beginnend badmintontalent in de leeftijd van 7 tot 20 jaar op te leiden tot 

badmintonspelers met een hoger niveau. Daarnaast streeft de Stichting naar het opleiden van spelers binnen de 

topsport van Badminton Nederland, RTC/NJS/NS.   

Vanaf 2010 heeft de NBBJ de status van Badmintonschool en na een upgrade in 2019 zijn er 2 sterren aan 

toegevoegd waarbij we onder de formele vlag van Badminton Nederland m.b.v. de badminton leerlijn training 

geven. 

 

Onder verantwoordelijkheid van de stichting NBBJ valt de Dunlop Badmintonschool Boxtel  
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HOOFDSTUK 1: ORGANISATIE  

Om de Stichting optimaal te laten functioneren, beschikt de Stichting over vrijwilligers te weten bestuur, trainers 

en overige functionarissen.  

 Artikel 1.1. Bestuur en vrijwilligers 

Het bestuur van de Stichting bestaat uit de volgende personen:   

 Naam Functie E-mail adres  

 Bestuur    

 Leon Florentinus Hoofd Technische zaken/Voorzitter/Manager hoofdtrainer@nbbj.nl  

 Willie v/d Hurk Penningmeester penningmeester@nbbj.nl  

  Secretariaat secretariaat@nbbj.nl  

  Informatie info@nbbj.nl  

Artikel 1.2. Vrijwilligers 

bestaat uit de volgende personen:   

 Naam Functie E-mail adres  

 Zie Bestuur    

 Sander Marechal Webmaster webmaster@nbbj.nl  

 Claire Bruggeman Facilitaire zaken tevens vertrouwenspersoon facilitair@nbbj.nl  

Artikel 1.3. Trainersstaf 

De trainingsstaf bestaat uit de volgende personen:   

  Naam Functie E-mail adres  

 Trainers    

 Leon Florentinus Hoofdtrainer tevens trainer oudste groep hoofdtrainer@nbbj.nl  

 Rob Lavalette Trainer midden groep rob.lavalette@nbbj.nl  

 Terence Beijloos Trainer midden groep terence.beijloos@nbbj.nl  

 Bartjan den Hollander Trainer jongste groep bartjan@nbbj.nl  

 

 HOOFDSTUK 2: VERPLICHTINGEN  

Artikel 2.1 Verplichtingen voor spelers 

Om trainingen optimaal te laten verlopen zijn de volgende verplichtingen van kracht:  

• Spelers dienen zich minimaal 1 uur voor de training met opgaaf van reden af te melden bij de hoofdtrainer. 

• Spelers dienen minimaal 15 minuten voor aanvang van de training aanwezig te zijn.  

• Spelers dienen het benodigde materiaal (o.a. netten en palen) voor de training op te zetten en aan het eind  

   van de training weer op te ruimen. (zie voor opruimen = opruimschema) 

• Spelers dienen voorafgaande training zelfstandig aan te vangen met een algemene warming-up 

• Spelers dienen na afloop van de training hun afval op te ruimen; uit de zaal, tribunes en eventueel  

   kleedkamer. 

• Spelers dienen tijdens de trainingen geen waardevolle spullen achter te laten in de sporthal. 

• Spelers dienen respect te hebben voor medespelers, ouders, trainers etc.  

• Spelers dienen hun eventuele GSM bij aanvang van de training in hun racket bag te bewaren.  
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 Om toernooien optimaal te laten verlopen zijn buiten de bovenstaande ballen 5 t/m 8 relevante regels (zie 

voor trainingen = toernooien de volgende verplichtingen van kracht:  

• Spelers dienen een positieve houding aan te nemen t.o.v. medespelers, trainer, leider(s). Daarnaast mogen  

   ze geen negatief commentaar hebben op scheids- en grensrechters, tegenstanders en ouders langs het veld. 

• Spelers dienen tijdens toernooien zelf de aanvang en begintijden van wedstrijden in de gaten te houden.  

• Roken en het gebruik van alcoholische dranken zijn niet toegestaan.  

• Bij moedwillige vernieling draait de speler op voor de kosten.  

• Bij meningsverschillen dient men (lees spelers,  ouders, clubtrainers) te overleggen met de NBBJ trainer, het is  

   niet toegestaan in het openbaar negatieve kritiek te leveren. 

• Spelers dienen hun racket bag en overige tassen te plaatsen in de door toernooicommissies beschikbare  

    mogelijkheden. Wordt daar niet in voorzien dan plaatsen op de tribune,  

 Artikel 2.2 Verplichtingen voor trainers  

Om trainingen optimaal te laten verlopen zijn de volgende verplichtingen van kracht: 

• Trainers dienen te zorgen dat ze tijdig aanwezig zijn. 

• Trainers dienen bij (mogelijke) verhindering dit z.s.m. te melden aan de hoofdtrainer. 

• Trainers dragen zorg en houden toezicht voor het goed opzetten en opruimen van de benodigde materialen  

   door de betrokken spelers. 

• Trainers hebben op aangeven van de hoofdtrainer overleg met elkaar over de voortgang van spelers.  

• Trainers houden 2 x per jaar evaluatiegesprekken, spelersprofiel met ouders/spelers, waarvan de laatste ook  

   schriftelijk. 

Om toernooien optimaal te laten verlopen zijn de volgende verplichtingen van kracht:  

• Trainers dienen zorg te dragen dat ze tijdig aanwezig zijn.  

• Trainers dienen ter beschikking te zijn voor coaching tijdens verplichte- en voordrachttoernooien. 

• Trainers mogen zich nimmer negatief uitlaten over tegenstanders of andere trainingscentra en of de  

   functionarissen hiervan.  

Verklaring Omtrent Gedrag. 

 • Trainers en vrijwilligers die contact hebben met de NBBJ jeugdspelers dienen zorg te dragen dat ze in het bezit  

     zijn van een geldig VOG voor het uitoefenen van hun werkzaamheden.  

 Artikel 2.3 Verplichtingen voor Bestuursleden van de Stichting:  

• Continuïteit van de Stichting te waarborgen  

• De Stichting naar derden positief uit te dragen  

Artikel 2.4 Verplichtingen voor ouder(s)/verzorger(s) en die van de speler(s): 

• Zich te confirmeren aan het NBBJ huishoudelijk reglement. (zie www.nbbj.nl en inschrijfformulier) 

• Trainingen niet te verstoren. 

• Minimaal 1 x per jaar en liefst 2 x per jaar de evaluatiegesprekken met eigen kind(eren), speler(s) bij te wonen 

• De hoofdtrainer gevraagd of ongevraagd te voorzien van alle relevante informatie welke in het belang zijn van  

   de speler/kind. 

• De Stichting naar derden niet in diskrediet te brengen. 

• Facilitaire zaken op de hoogte te houden van eventuele mutaties zoal bv adres, telefoonnummer etc. 

• Toe te zien dat hun kind zich houdt aan de afgesproken voorschriften en afspraken  

• Facilitaire zaken te voorzien van de juiste gegevens (adres, postcode, plaatsnaam, bondsnummer, email, etc.)  

Artikel 2.4.1 Foto's en filmopnamen  

Speler, ouders en of wettelijke verzorgers gaan met deelname aan de NBBJ akkoord met het huishoudelijk 

reglement zoals aangegeven op het inschrijfformulier. (zie inschrijfformulier) 

Artikel 2.4.2 Calamiteitenregeling Ouders en of wettelijke verzorgers  

Na ondertekening van het inschrijfformulier gaan men akkoord dat door de hoofdtrainer of door een aangewezen 

http://www.nbbj.nl/
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functionaris, intern gebruik gemaakt mag worden van verstrekte GSM telefoonnummers i.h.k.v. 

calamiteiten en belangrijke mededelingen over trainingsmomenten en of toernooien. (zie ook inschrijfformulier) 

Artikel 2.5. Taakstellingen bestuur  

2.5.1. Taakstelling van de voorzitter (wordt vervuld door zorg van HTZ)  

• Algemeen coördinerend op te treden binnen de Stichting  

• Leidt de bestuursvergadering indien van toepassing   

• Initiëren jaarverslag  

• Regelmatig aanwezig ter monitoring van een en ander.  

2.5.2. Taakstelling van de manager (wordt vervuld d.z.v. HTZ) 

• Woordvoerder van de Stichting 

• Contacten te onderhouden met de Badminton Nederland (BNL) en eventueel andere bonden en of partijen 

• Dient erop toe te zien op de hoogte te zijn van alles wat speelt binnen de Stichting  

• Facilitair t.a.v. badminton ondersteunende activiteiten  

• Inschrijvingen/organisatie wedstrijddag(en) en/of open NBBJ-toernooi  

• Inschrijvingen kamp.  

• Inschrijvingen voorspeeldag i.v.m. intake kringtraining.  

• Inschrijvingen kringtraining.  

• PR en sponsorfinding  

• Eventuele andere door de Stichting en in overleg toegewezen (logistieke)zaken.  

Note: is tevens mede ondertekenaar t.a.v. het bankverkeer 

 

 2.5.3. Taakstelling Hoofd Technische Zaken (hoofdtrainer)  

• Zet de algemene lijnen uit aangaande het te voeren technische beleid.  

• Is aanspreekpunt bottom-up(RTC/BNL), andere bonden, gelijkwaardige talentencentra en verenigingen. 

• Maakt een technisch jaar/seizoensplanning. 

• Geeft leiding aan trainers en assistent-trainers en assisteert in voorkomend geval op verzoek van de trainer. 

• Houdt indien van toepassing een voortgangscontrole bij van trainers en of spelers. 

• Verantwoordelijk voor het technisch beleid van de gehele selectie.  

• Verantwoordelijk voor het stagebeleid.  

• Geeft eventueel training aan de aan hem beschikbare gestelde groep of individuele spelers. 

• Begeleid de aan hem ter beschikking gestelde en in voorkomende geval andere spelers tijdens toernooien.  

• Treedt op als 1e aanspreekpunt voor ouders van de aan hem ter beschikking gestelde spelers . 

• Treedt op als aanspreekpunt voor ouders en spelers. 

• Geeft indien van toepassing een presentatie aan het begin seizoen aan ouders en of genodigden. 

• Geeft indien van toepassing en of gevraagd een interne scholing aan ouders. 

• Gaat op verzoek scouten bij verenigingen en geeft indien van toepassing informatie aan ouders. 

• Organiseert jaarlijks een externe/interne bijscholing  “train de trainer” sessie. 

• Organiseert een jaarlijkse kringtraining. 

 

2.5.4. Taakstelling secretariaat (wordt vervuld d.z.v. HTZ in samenspraak met facilitaire zaken) 

• toezicht houden op alle administratieve en publicitaire zaken  

• nodigt de deelnemers uit van de bestuurs- en verder aan de orde zijnde vergadering(en) uit en notuleert deze  

   vergaderingen  

• voert alle correspondentie van de Stichting en houdt kopie van alle stukken die namens de Stichting of een van  

   haar commissies uitgaan  

• het uitbrengen van een jaarverslag. 

• facilitaire zaken verzorgt in opdracht van de hoofdtrainer, de in- en out take gesprekken van de leden  
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• verantwoordelijk voor de gegevensadministratie van de deelnemers.    

• Vertrouwens(contact)persoon  

2.5.5.   Taakstelling van de penningmeester  

• voert de financiële administratie en beheert de gelden van de Stichting. 

• int de ouderbijdrage, donaties en andere vorderingen.  

• legt de boeken en bescheiden voor aan het algemene bestuur en verstrekt aan deze alle gevraagde gegevens.  

• het opstellen van de begroting en het financieel jaarverslag.  

 2.5.6. Mededelingen en publicatie van besluiten 

Indien het bestuur, in overeenstemming met haar taakstelling, een besluit heeft genomen dat men kenbaar wil 

maken aan ouder(s)/verzorger(s) van deelnemers, zal dit worden gepubliceerd door middel van een e-mail.  

Men kan zich dientengevolge dan ook niet beroepen op het feit dat hij of zij niet op de hoogte is geweest van een 

besluit.   

HOOFDSTUK 3: KLEDINGVOORSCHRIFTEN  

De Stichting heeft voor spelers en trainersstaf o.a. een kledingovereenkomst met sponsoren afgesloten. Hierdoor is  

de Stichting in staat een unieke uitstraling voor spelers en trainers te realiseren. 

• Direct aan het begin van het nieuwe trainingsseizoen dienen nieuwe spelers onderling of op afspraak 
BadmintonPlanet kleding te passen en af te rekenen.  

• Indien spelers op incidentele voordracht aangenomen worden dienen zij z.s.m. maatregelen te nemen m.b.t. 
de aanschaf Dunlop kledinglijn. 

• Het kledingpakket bestaat uit een compleet trainingspak, 2 shirts en een rokje of broekje (prijs in overleg) 
• Het is mogelijk tegen een kleine meerprijs de voornaam op de achterzijde te laten bedrukken. 
• BadmintonPlanet draagt zorg voor de bestelling en uitlevering en zal tevens kleding voorzien van hun Logo. 
• Overige sponsoruitingen d.z.v. de manager NBBJ. 
• Mutaties aanvulling/vervanging/facturering rechtstreeks via BadmintonPlanet.  
• Spelers zijn verplicht om het kledingpakket en in de juiste maatvoering aangevuld te houden.  
• D.z.v. de NBBJ kan kleding ingenomen en verstrekt worden voor het bedrukken van sponsor transfers. 
 

Artikel 3.1 Kledingvoorschriften spelers 

Aangezien er d.z.v. de Stichting diverse doelgroepen trainen en uitkomen tijdens evenementen dienen strikte regels  

m.b.t. te dragen NBBJ-kledinglijn in acht genomen te worden. 

Voor zowel spelers als trainers 

• NBBJ-trainingen = NBBJ-kledinglijn. 

• NBBJ-trainingen voordracht/uitzendtoernooien = NBBJ-kledinglijn. 

• Overige trainingen en of toernooien kleding vrij, of NBBJ-kledinglijn. 
 

Ontheffing dragen van NBBJ kleding: 

Spelers; de laatste training voorafgaand een verplicht of voordracht toernooi 

Bartjan als trainer wegens specifieke sponsorverplichtingen 

Artikel 3.2. Kledingvoorschriften trainers 

Kleding, eventuele overige middelen door sponsors en of Stichting NBBJ, worden in bruikleen verstrekt 

Trainers dienen de volgende regels in acht te nemen van, naar en tijdens de trainingen en verplichte toernooien: 

• Zichtbaar te verplaatsen met de racket bag van de sponsor. (Indien verstrekt) 

• Zichtbaar gekleed te zijn met de door sponsor beschikbare gestelde kleding 

• Zichtbaar met het racket van de sponsor rond te lopen. (Indien verstrekt) 
 

Artikel 3.3. Aanschaf Dunlop/NBBJ kledinglijn (https://www.badmintonplanet.nl/nbbj-dunlop-kleding) 

De kledinglijn dient door ouders zelf aangeschaft te worden. 

 

https://www.badmintonplanet.nl/nbbj-dunlop-kleding


 

              Blz 6 /  NBBJ-regelement 2023/2024 

Mocht men in de (nabije) toekomst extra kleding willen bestellen dan kunt u dit digitaal doen via de link. 
Er zijn 2 opties om kleding in uw bezit te krijgen: 
a)Laten verzenden via de post. 
b)Zelf ophalen in de winkel 
In beide gevallen dient de kleding, (trainingsjack en of shirts)voorzien te worden van transfers) 
BadmintonPlanet levert met eigen transfer en via de HTZ/facilitaire zaken worden de overige transfers bedrukt. 
 

Artikel 3.4. Privé sponsoring 

Algemeen: Onder strikte voorwaarden en na goedkeuring van het bestuur is het toegestaan uitingen van een  

privésponsor op kleding te plaatsen. 

• Belettering dient minimaal 6 centimeter en maximaal 10 centimeter hoog te zijn 
• Belettering dient horizontaal of bij benadering horizontaal te zijn aangebracht. 
• De oppervlakte van een reclame-uiting wordt bepaald door de oppervlakte van de kleinste rechthoek die de uiting 

volledig bedekt.  
• Een reclame-uiting mag ten hoogste een oppervlakte van 20 cm2 bedragen. 
• Niet conflicterend met NBBJ- sponsoren zijn. 
• Niet confronterend zoals, alcohol, koffieshop, sigarettenmerk, etc., etc. 

 

HOOFDSTUK 4: FINANCIEEL  

Artikel 4.1. Ouderbijdrage  

Elk seizoen wordt er door het bestuur van de Stichting NBBJ de ouderbijdrage vastgesteld.  

Artikel 4.2. Betaling/termijnen  

De verschuldigde ouderbijdrage wordt voldaan via een factuur van de penningmeester. De bijdrage dient binnen 

de aangegeven termijn van 14 dagen overgemaakt te worden. Betaling in meerdere termijnen, kan nooit leiden 

tot niet overgaan tot betaling van de gehele ouderbijdrage.  

Artikel 4.2.2. Uitblijven van betaling  

Facturen dienen binnen 14 dagen te worden betaald door overmaking op de bankrekening van de NBBJ. Bij niet 

tijdige betaling wordt een herinnering gestuurd, verhoogd met € 5,00 administratiekosten. Deze herinnering dient 

binnen 7 dagen te worden voldaan. Indien dan alsnog niet is betaald, zal de training van uw kind worden 

opgeschort en wordt een incassobureau ingeschakeld. De daaraan verbonden kosten zijn voor rekening van de 

wanbetaler. 

Artikel 4.2.3. Terugbetaling 

Gehele of gedeeltelijke restitutie van ouderbijdrage door bijvoorbeeld blessures of stoppen is niet aan de orde. 

Terugbetaling van de reeds betaalde ouderbijdrage, kan en zal alleen plaatsvinden bij het verlaten van de 

Stichting naar aanleiding van de evaluatie door de hoofdtrainer of doorstroming naar een hogere selectie. Bij 

doorstroming naar het RTCE zal de ouderbijdrage naar rato verrekend worden.  

Artikel 4.2.4. Doorbelastingen  

Kosten (indien van toepassing) welke specifiek toe te wijzen aan de deelnemer van de Stichting en opgelegd zijn 

door de BNL, zullen direct doorbelast worden.  

Artikel 4.3. Jaarrekening  

Stichting NBBJ heeft door haar rechtsvorm geen verplichting tot het publiceren van de complete jaarrekening. Na 

decharge van de penningmeester door het voltallige bestuur, voor het opstellen van de jaarrekening, is er door 

het bestuur wel voor gekozen het winst/verlies cijfer op te nemen in het algemeen jaarverslag.   
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HOOFDSTUK 5: TECHNISCH BELEID  
Artikel 5.1. Voordracht speler  

Voordrachten kunnen extern en intern plaatsvinden: 

Extern; 

Na voordracht/op aangeven van vereniging trainers, vereniging bestuurders, ouders en overige derden. 

Intern: 

Door scouting eigen trainersstaf (clubtrainingen, toernooien, breedtesport) en na voordracht kringtraining  

Artikel 5.1.1. Externe voordrachten:  

Worden door de hoofdtrainer na overleg met de trainers in behandeling genomen en indien noodzakelijk wordt 

aan de speler voorspelen of een stage van 1 of meerdere trainingen aangeboden. Situationeel wordt direct na het 

voorspelen en of stagetraining de beoordeling en het resultaat met de speler en ouder(s)/ of verzorger(s) 

doorgesproken of op een ander te bepalen tijdstip. Beoordeling en resultaat zijn zowel mondeling als schriftelijk 

mogelijk. Na een positieve beoordeling en/of resultaat is aanname als NBBJ-speler mogelijk: 

a) wachtlijst, indien er niet direct plaatsingsmogelijkheden zijn en b) direct indien er mogelijkheden zijn. 

Dit alles des oordeel van de hoofdtrainer en zijn trainersstaf.  

Artikel 5.1.2. Interne voordrachten: Worden door de hoofdtrainer na overleg met de trainers in behandeling 

genomen en kunnen 2 mogelijkheden aangeboden worden.  

• Directe aanname  

• Aanbieden van een stage van 1 of meerdere trainingen en het overige conform externe voordrachten.  

Artikel 5.2. Criteria interne/externe spelersvoordrachten  

• Speler moet in hun leeftijdscategorie boven het gemiddelde van een clubspeler uitstijgen. 

• Speler moet een gemiddelde shakehandsgrip kunnen hanteren, of in een zeer korte periode aan te leren. 

• Vaardig zijn in motorisch badminton slag/loopbewegingen, of in een zeer korte periode te zijn aan te leren.  

• Speler dient een correcte oog-hand coördinatie te bezitten waardoor de shuttle meerdere keren achter elkaar  

   geslagen kan worden. 

• Speler moet motorisch vaardig zijn in badminton slagbeweging, of in een zeer korte periode te zijn aan te leren. 

• Speler en ouder(s)/verzorger(s) moet een algemene positieve attitude hebben.  

Artikel 5.3. Selectiecriterium voor spelers (zie ook technisch Beleid op NBBJ.nl) 

Voornaamste is het leveren van prestaties en het behalen van resultaten.  

Daarnaast is ook belangrijk:  

• Een gezonde dosis prestatiedrang  

• Inzet tijdens training en verplichte toernooien, in combinatie met de zichtbare motivatie en de wil om te leren.  

• De benodigde technische en tactische vaardigheden en het verbeteren daarin. 

• Fysieke eigenschappen, snelheid, lenigheid, kracht, coördinatie en algemeen uithoudingsvermogen.  

• Dit alles met inachtneming van de verhouding t.o.v. de leeftijdscategorie.  

Artikel 5.4. Spelersevaluatie Spelers worden ½ jaarlijks, zoveel als mogelijk, in het bijzijn van 

ouder(s)/verzorger(s) geëvalueerd. Tijdens de 1e evaluatie (medio januari) zal de voortgang van de betrokken 

speler mondeling aangereikt worden. Bij de 2e evaluatie (medio juni) zal dit zowel mondeling als schriftelijk 

gebeuren.  

 Artikel 5.5. Drop out  

Een speler dient per direct de NBBJ-selectie te verlaten indien:  

• Zich heeft misdragen in de breedste zin van het woord en hier in diverse gesprekken op is gewezen. 

• Willens en wetens na diverse gesprekken geen verbeteringen optreedt op het gebied van technische, tactische,  

   fysieke en mentale aspecten.  
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Artikel 5.6. Voorspeeldag en kringtraining  

Eenmaal per jaar (medio februari/maart) zal door de Stichting een gratis voorspeelmoment georganiseerd 

worden met als doel vulling van de kringtraining. De spelers worden naar rato in groepen van gelijkwaardige 

kwaliteit en kwantiteit ingedeeld. De kringtraining (maart t/m mei) zal bestaan uit gemiddeld 5 zaterdag- 

trainingen van elk 2 uur. Tijdstippen en locatie volgt. Bij een mogelijk teveel aan geselecteerde spelers zal als 

alternatief uitgeweken worden naar de reguliere trainingen in Boxtel.  

 HOOFDSTUK 6: Verplichte toernooien  

Artikel 6.1. Toernooilijst  

De toernooilijst zal bestaan uit een aantal door de hoofdtrainer verplichte toernooien (junior master), 

kampioenschappen en toernooien op voordracht. Alle NBBJ spelers zijn verplicht aan de toernooien die op de lijst 

staan, deel te nemen, tenzij in overleg met de hoofdtrainer anders wordt bepaald. De spelersstaf bepaalt in 

overleg de partnerkeuze. 

Met de toernooideelname dient zoveel als mogelijk rekening gehouden te worden met:  

• Inschrijven met partners vanuit hun eigen NBBJ talentencentrum. 

• Inschrijven met partners vanuit andere talentencentra  

• Indien bovenstaande wegens redenen niet mogelijk is zal door de hoofdtrainer in overleg naar andere  

   mogelijkheden gezocht worden. 

• inschrijvingen worden zoveel als mogelijk collectief in overleg met de organisatie gedaan door de  

   toernooimaster, indien dit niet mogelijk  dan is de inschrijving een verantwoordelijkheid van de respectievelijke  

   spelers/ouders zelf.  

• Alle NBBJ spelers kunnen onderling in de zelfde leeftijdscategorie gematched worden  

Artikel 6.2. Toernooibijdrage  

De toernooibijdrage is een verantwoordelijkheid van de speler zelf en dient als eerste voldaan te worden bij de 

wedstrijdorganisatie  

 Artikel 6.4. Shuttles   

Er wordt met veren shuttles getraind en gespeeld tijdens Junior Master toernooien. Bij overige toernooien is dit 

afhankelijk van de wedstrijdorganisatie. Indien tijdens verplichte toernooien met veren shuttles gespeeld dient te 

worden is dit een verantwoordelijkheid van de NBBJ en zullen deze vertrekt worden door de aanwezige 

coaches/begeleiders.  Voor overige toernooien kunnen veren shuttles tegen een speciale prijs aangeschaft 

worden via Hoofdtrainer/manager  

Artikel 6.5. Kampioenschappen Regio Noord-Brabant  

De Regio N-B organiseert jaarlijks de Regio Jeugdkampioenschappen (RJK). Het spelen van dit Kampioenschap is 

een individuele aangelegenheid, maar wordt als zodanig wel verplicht gesteld.  

Hierbij dient rekening gehouden te worden met het volgende:  

• zie artikel 6.1 

• Partner en coachkeuze is vrij. 

• Indien spelers toch door de trainersstaf van de Stichting gecoacht willen worden dienen zij dit vooraf aan de  

   respectievelijke trainer bekend te stellen.  

 Artikel 6.6 Overige verplichtingen tijdens verplichte toernooien.  

• De coaching zal plaatsvinden door de trainersstaf van de Stichting tenzij i.o. anders wordt bepaald.  

• Indien van toepassing zullen coaches per trainingsgroep of leeftijdscategorie aangewezen worden.  

• Indien combinaties mede samengesteld zijn uit spelers van een andere selectie, dient voorafgaande overleg  

   gepleegd te worden op welke wijze de coaching gaat plaatsvinden.  

• Spelers dienen hun aanwezigheid voor aanvang van het toernooi te melden bij hun respectievelijke coach. 

• Spelers dienen zich direct na afroepen van hun naam voorafgaande elke wedstrijd te melden bij hun coach  

   onder vermelding van discipline en baannummer en een nieuwe veren shuttle op te halen 

• Spelers dienen gebruik te maken van de pauzemomenten om eventuele coaching te ondergaan.  
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• Spelers dienen na afloop van de wedstrijd feedback te geven aan hun coach, eventueel niet gebruikte 

veren    

   shuttles terug te geven en eventuele aandachtspunten door te spreken. (wedstrijd evaluatie) 

• Spelers dienen hun eventuele tussentijdse afwezigheid uit de zaal, door te geven aan de coach.  

• Spelers dienen zich voorafgaande het huiswaarts gaan af te melden bij hun coach.  

 Artikel 6.7 Coaching  

a) Het is NBBJ trainers niet toegestaan spelers van de Stichting onderling te coachen. (idem kringspelers) 

b) Indien externe spelers uitkomen tegen NBBJ spelers waarbij dezelfde coach trainer is zal er niet gecoached  

    worden en is de coachkeuze vrij 

b) Indien spelers van de Stichting onderling een wedstrijd tegen elkaar moeten spelen is de coachkeuze vrij m.u.v.  

    regel bovenstaande regel a).  

 

Bijlage Vrijwilligers beleid  

Algemeen 

De NBBJ, als Non-profit sportorganisatie, werkt structureel met een aantal trainers die op basis van vergoeding 

één of meerdere keren training geven in de week, toernooien begeleiden en verenigingen scouten. Buiten de 

directe begeleiding van spelers kent de NBBJ ook vrijwilligers die hand en span diensten verrichten i.h.k.v. 

beheren website, maken van foto en video opnames, het faciliteren van de wedstrijddag/open NBBJ-

jeugdtoernooi, kantinewerkzaamheden en als laatste het trainingskamp. Voor al deze werkzaamheden wordt aan 

het eind seizoen een evaluatie gehouden en tevens ook een vooruitblik naar het volgende seizoen om te 

inventariseren welke vrijwilligers (hoofdzakelijk ouders) vertrekken en welke ouders als vrijwilligers incidenteel en 

of structureel noodzakelijk zijn.  

Beroepscode trainers, vrijwilligers, sporters 
Zie hiervoor NL coach beroepscode via onderstaande link 

Beroepscode-NLcoach-versie-augustus-2019.pdf (nlcoachvereniging.nl) 

Vertrouwenspersoon 
Zie hiervoor centrum voor veilige sport.nl 

2023_functieprofiel-en-verantwoordelijkheden_vcp.pdf (centrumveiligesport.nl) 

NBBJ-Vertrouwenspersoon  

Claire Bruggeman  
Contactgegevens via facilitair@nbbj.nl of via hoofdtrainer@nbbj.nl 

Bijlage stagebeleid  

Algemeen Eén van de pijlers uit het technisch beleidsplan is het gegeven dat de NBBJ zich openstelt als 

opleidingscentrum voor trainers. De NBBJ heeft jaarlijks enkele stageplekken beschikbaar. Deze stageplekken 

worden door de hoofdtrainer toegewezen (in overleg en met goedkeuring van het bestuur). Er wordt onderscheid 

gemaakt tussen drie verschillende soorten stages: • Snuffelstage (bijvoorbeeld als school/onderwijsproject). • 

Projectstages (bijvoorbeeld vanuit een andere badmintonschool/academie). • Opleidingsstage voor reguliere 

opleiding badmintontrainer. Bijzonderheden omtrent stagiaires: • Stagiaires dien zich te confirmeren aan het 

beleidsplan, uitvoeringsbepalingen en huishoudelijk reglement van de NBBJ  • Stagiaires dienen in ruime mate 

affiniteit te hebben met badminton (te beoordelen door Manager/hoofdtrainer) • Stagiaires krijgen geen 

trainersvergoeding en of reiskostenvergoeding.    

https://www.nlcoachvereniging.nl/uploads/NLcoach/Beroepscode-NLcoach-versie-augustus-2019.pdf
https://centrumveiligesport.nl/media/1332/2023_functieprofiel-en-verantwoordelijkheden_vcp.pdf
mailto:facilitair@nbbj.nl
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De NBBJ heeft de laatste jaren de nodige ervaring opgedaan in het opleiden van trainers op Sl2b t/m Sl4b 

niveau. Ook uit de technische analyse is gebleken dat het neerzetten van de NBBJ als opleidingsinstituut voor 

badmintontrainers verschillende voordelen biedt. 

1. Extra trainers beschikbaar tijdens trainingen NBBJ; 

 2. Extra trainers beschikbaar tijdens verplichte toernooien. 

 3. Opleiden van toekomstig eigen technisch kader voor de NBBJ .  

 4. Mogelijkheden om kennis en ervaring te delen en uit te wisselen;  

 5. Opleiden van jeugdtrainers voor met name (samenwerking)verenigingen uit de regio Brabant.  

Ad 1 - Extra trainers beschikbaar tijdens de training  

Het opleiden van spelers vraagt veel aandacht van de trainer. Het hebben van extra trainers op een 

trainingsgroep biedt voordelen op het gebied van aanwijzingen geven, concentratie behouden, aangeven etc. De 

eindverantwoordelijke trainer krijgt zo meer ruimte om het geheel te overzien en vanuit deze rol de trainers en 

de spelers aan te sturen en te begeleiden waardoor spelers een snellere groei kunnen doormaken.  

Ad 2 - Extra trainers beschikbaar tijdens toernooien  

Het begeleiden en coachen van spelers vraagt veel aandacht van de trainer. Het hebben van extra trainers op 

meerdere en gelijktijdig te coachen spelers biedt voordelen op het gebied van begeleiden, aanwijzingen geven, 

concentratie behouden, corrigeren etc. De eindverantwoordelijke trainer krijgt zo meer ruimte om het geheel te 

overzien en vanuit deze rol de trainers en de spelers aan te sturen en te begeleiden waardoor de spelers een 

snellere groei kunnen doormaken  

 Ad 3 - Opleiden(praktijkbegeleiding) van toekomstig eigen technisch indien van toepassing.  

De NBBJ heeft jaarlijks verschillende eigen trainers nodig om te voorzien in het geven van de trainingen. Het 

opleiden van het eigen technisch kader biedt de mogelijkheid trainers op te leiden binnen de visie van de NBBJ. Ze 

raken bekend met de werkwijze en de organisatie van de NBBJ. Daarnaast geeft het de NBBJ ook ruim inzicht in 

de exacte capaciteiten van de betreffende trainer en kan er op deze wijze een goede inschatting gemaakt worden 

of de trainer een meerwaarde is voor de NBBJ.  

 Ad 4 - Mogelijkheden om kennis en ervaring te delen en uit te wisselen  

Nieuwe trainers betekent nieuwe (badminton)ervaringen welke gedeeld en uitgewisseld kunnen worden. Met 

name trainers welke al de nodige ervaring hebben met het geven van (jeugd)training, zelf actief zijn bij een 

school/RTC of voormalig (sub)topspeler zijn, nemen extra bagage mee waar de NBBJ haar voordeel mee kan 

doen. Voor de NBBJ biedt dit ook de mogelijkheid om haar visie t.a.v. het opleiden van badmintonspelers te delen 

en te verspreiden.  

 Ad 5 - Opleiden van (jeugd)trainers voor met name (samenwerkingsverengingen)verenigingen uit de regio 

Brabant. De NBBJ is afhankelijk van de regionale verengingen (met name Brabant) voor de aanvoer van nieuwe 

talenten. Veel clubs hebben moeite (geschikte) (jeugd)trainers te vinden, laat staan op te leiden. De NBBJ kan op 

deze wijze haar eigen visie op het gebied van opleiden delen en verspreiden onder de verengingen in de regio, 

zodat dit op de langere termijn de toestroom van meer kwalitatief goede talenten ten goede komt. Het opleiden 

van (jeugd) trainers is met name gericht op de verengingen welke een samenwerkingsverband hebben met de 

NBBJ op het gebied van talentontwikkeling, vormen van stages Om het doel en de meerwaarde voor zowel de 

NBBJ, als de stagiaire duidelijk te hebben en te houden, wordt er onderscheid gemaakt tussen drie verschillende 

stagevormen:   

1. Snuffelstage; 2. Projectstage; 3. Opleidingsstage   

Ad 1 – Snuffelstage 

Een snuffelstage is een stage van korte duur (hooguit enkele trainingen), waarin de stagiair meedraait met een 

specifieke trainingsgroep of trainer, om een beeld te krijgen van het trainen en opleiden van spelers door de 

NBBJ: Deze stage zal met name gebruikt worden door verenigingen welke op het gebied van jeugdtraining en 

talentontwikkeling nauwe contacten hebben met de NBBJ of door trainers van andere badmintonscholen of –RTC 

welke graag een kijkje in de keuken nemen van de NBBJ.   
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Ad 2 - Projectstages (Beroepsonderwijs Bedrijfsleven)  

De NBBJ is als zodanig een erkend leerbedrijf vanuit de organisatie Beroepsonderwijs en Bedrijfsleven, met name 

op het gebied MBO, sport & bewegen. Een projectstage is een stage waarin de stagiair zijn opleiding niet direct 

volgt bij de NBBJ, maar alleen zijn stage (deels) uitvoert bij de NBBJ. Deze stage is meestal voor een beperkte 

periode (enkele weken, tot maanden) en kent enkele concrete leerdoelen. In overleg wordt gekeken op welke 

wijze het mogelijk is om specifieke opdrachten uit te voeren tijdens de stage. In overleg met alle betrokkenen 

wordt een Praktijkbegeleider (PB) vanuit de NBBJ aangesteld  

 Ad 3 - Opleidingsstage  

Talentvolle trainers welke graag een trainersopleiding willen volgen binnen de opleidingsstructuur van Badminton 

Nederland/BBF en met inhoudelijke visie van de NBBJ volgen een opleidingsstage. In het geval van een 

opleidingsstage is er sprake van het volgen van een opleiding d.z.v. betrokken docenten en een stage bij de 

badmintonschool. De verantwoordelijkheid van de opleiding van de stagiair ligt dan bij Badminton NL en de stage 

bij (de praktijkbegeleider van) de NBBJ.   

 Voorwaarden stageplekken Voor elke vorm van stage geldt dat zij een directe, dan wel indirect meerwaarde 

dient te zijn voor de NBBJ als opleidingscentrum voor spelers. Dat wil zeggen dat het opleiden van spelers te allen 

tijde voorop dient te staan. Voor alle stagevormen geldt tevens dat zij onder andere afhankelijk zijn van de 

aanwezigheid van beschikbare begeleiding, voldoende aantoonbare kwaliteiten van de stagiair (in relatie tot het 

type stage) en de beschikbaarheid van stageplekken. De NBBJ is te allen tijde de instantie welke bepaalt hoe de 

invulling van de stageplekken eruitziet. Dit proces wordt gecoördineerd vanuit het bestuur door de HT/ manager 

(met name technisch en organisatorisch).  

  

 

 


